
第1部：講演 13:30～15:00

第2部：ワールドカフェ 15:10～16:30

052-951-5501

info＠woomax.net
http://www.woomax.net/

テーマ：ジレンマ（板ばさみ、葛藤、壁）を乗り越える

女性の活躍が進まない、若手の育成は難しい、シニア社員の課題、
生産性の向上など、人と組織の問題・ジレンマが生じています。
これらジレンマの現状や、どのように乗り越えればよいかという
テーマのもと、ワールドカフェ（対話）を通じて、ヒントを導き出
しましょう。
参加者同士の多様な価値観に触れることで、新たな気づきを得て、
今後の打ち手が明確になるような時間にしたいと考えています。

組織に生じている「人」に関するジレンマを乗り越えることで、社員も組織もさらなる成長が期
待できるはずです。今年のWoomaxセミナーは女性活躍をはじめとするさまざまな組織のジ
レンマに焦点を当て、第一部は、ジャーナリスト・治部れんげ氏をお迎えした基調講演、第
二部は、ワールドカフェにて「自社の現状」「ジレンマを乗り越え、社員がイキイキと仕事をし、
会社が生き残ること」「必要な施策・制度」などについて皆様と意見交換したいと思います。

無料

2019年7月6日（土）
13:30～16:30

（13:10 開場）

日時 ウィンクあいち
10階 1001会議室

会場

（JR・地下鉄・名鉄・近鉄）名古屋駅
＃ミッドランドスクエア方面 徒歩5分
＃ユニモール地下街 5番出口 徒歩2分

定員
70名様（応募多数の場合は抽選とさせていただきます）

＃お問い合わせ・お申込み

セミナー事務局

参加費

QRコードからもお申込みできます→

テーマ：『女性活躍のジレンマを乗り越える』

なぜ女性の活躍が進まないのか、数多くの企業での取材経験に基づき、
日本組織での課題と打開策について、具体的でわかりやすい事例（CMによる
企業イメージ戦略など）を交えてご講演いただきます。

プロフィール：日経BP社にて経済誌記者を経て2014年よりフリージャーナリスト。

日経DUAL、東洋経済オンライン等にダイバーシティ経営、ジェンダー平等教育
について執筆。2019年G20に政策提言する女性グループＷ20(※)運営委員。
一般財団法人女性労働協会評議員。2児の母。

※W20：女性の経済的活躍を目的として提言を行うG20の下部組織のこと

講師：ジャーナリスト 治部（じぶ）れんげ氏

ファシリテーター：Woomax 佐野愛子



お名前

ご連絡先

貴社名

部署名 役職名

電話番号

E-mail

ご質問
ご要望

2019年7月6日（土）13:30～16:30（13:10 開場）

【 公開セミナー】組織のジレンマを乗り越える 申込書

日時

会場 ウィンクあいち 10階 1001会議室

アクセス
JR・地下鉄・名鉄・近鉄）名古屋駅
＃ミッドランドスクエア方面 徒歩5分
＃ユニモール地下街 5番出口 徒歩2分

持ち物
・お名刺
・筆記用具

〒450-0002
愛知県名古屋市中村区名駅4丁目4-38

お申込み方法
◆フォームからお申込みください

https://woomax.net/seminar-form/

QRコードでもフォームが表示されます→

◆または申込書にご記入の上、FAXをお送りください
FAX番号 052-951-5502


